
Na temelju òlanka 21. stavka 1. Statuta lovaòkog dru§tva «Kobac 1960» Lowan,
Skup§tina Dru§tva na sjednici 22.travnja,z}l? godine donosi

PRAVILNIK O OBVEZANI.A CLANOVA
DRUSTVA

Òlanak 1.

Prava i obveze òlanova Dru§tva temelje se na odredbama Statuta Lovaòkog dru§tva
«Kobac 1960» Lowan ( u daljnjem tekstu Dru§tvo ), a posebice na òlancima 13. 14. Statuta.

Ovim pravilnikom pobliZe se ureduju obveze èlanova Dru§tva.

Òlanak 2,
DuZnosti òlanova Dru§tva su:

1. da sudjeluje u ostvarivanju programarada Dru§tva,
2. da pozna i da se pndrùava odredaba Zakona o lovu, Zakona o oruZju Zakona o

lovostaji, i ostalih Pravilnika i uredbi koje donose nadleZna Ministarstv4 Statuta te
svih drugih akata Dru§tva,

3. da se obvezno pi'drlava odluka i zakljuòaka uprawih tijela Dru§tva,
4. da savjesno izw§ava zadatke kao Òlan Dru§tva kako u samom lovu, tako i u tijelima

upravljanja Dru§tva,
5. da se pridrZava lovaòke etike i lovaÒkih obiÒaja,

6. da §titi ugled Dru§tva i njihovih òlanov4
7. da ne ugroàava svojom djelatno§éu u Dru§tvu sigurnost osoba i imovine,
8. da u sluòaju elementamih nepogoda aktivno sudjeluje u spa§avanju divljaòi i lovi§ta.

Òlanak 3.
Upravni odbor rasporeduje pripravnike i lovce po desetinamaradi lak§eg planiranja i

izvr§avanja radnih i ostalih obveza u Dru§tvu.
Lovac, òlan desetine moZe po odluci desetine, a na prijedlog najmanje 80% òlanova

desetine biti premje§ten u drugu desetinu Dru§tva.

èlanak 4.
Lovac koji na temelju prijedloga desetine i odluke Upravnog odbora prestaje biti òlan

jedne desetine, duàan je u roku od 60 dana osigurati suglasnost o prijemu u drugu desetinu u
Dru§tvu.

Òlanak 5.

Izuzetno, a zbog interesa Dru§tva Upravni odbor moZe donijeti odluku o premje§tanju
òlana u drugu desetinu.

Òhnak 6.
Svaki òlan Dru§tva obvezan je u propisanom roku udovoljiti financijskim obvezama

Dru§tva, te ispunjavati i ostale radne obveze koje su odredene programom radaza
tekuéu lormu godinu.



èlanak 7.

Na prijedlog Upravnog odbora Skup§tina Dru§tva utwduje za svaku lovnu godinu
program rada koji mora biti uskladen sa godi§njim planom gospodarenja i Lormo
gospodarskom osnovom.

èlanak 8.
U godi§njem programu rada obuhvaéeni su i radovi koji se predvidaju radi stjecanja

dobiti, a dobit ée posluZiti za financiranje redovne djelatnosti Dru§tva.

Òlanak 9.

Ukoliko se pojavi potreba za naknadnim radom koji nije obuhvaéen u godi§njem
programu, odluku o tome donosi uprarmi odbor Dru§tva, s tim da na prvoj narednoj sjednici
Skup§tine istu izvijesti o razlozima dona§anja takve odluke.

èlanak 10.

Naknadni radovi moraju biti vezani za redovnu djelatnost Dru§tva a mogu se izvoditi
ili u lovi§tu ili izvan njega.

Òlanak 11.

Upravni odbor uz suradnju sa komisijom za gospodarenje lovi§tem detaljnije razraduje
program rada po desetinama, vodeéi raòuna da je svaki radno sposoban Òlan Dru§tva
podj ednako optereéen planirarrim ili naknadnim radovima.

Òlanak 12.

Upravni odbor mora svakog òlana Dru§tva upoznati sa predvidenim radovima, i to
preko desetara ili pomoénika u desetinama.

Planirane obveze izw§avaju se ili desetinski ili pojedinaòno §to ovisi o planiranim
radovima i odlukama desetara.

èhnak 13.
Radovi u lovi§tu planiraju se po revirim4 desetinski i pojedinaòno. Svake godine mora

se planirati najmanje jedna zajedniòka dru§tvena akcija, òija je svrha izmedu ostalog i
zajedniòko druZenje svih lovaca.

Svaki lovac duZan je u jednoj kalendarskoj godini izvr§iti najmanje 40 radnih sati u
korist Dru§tva.

èlanak 14.
Za pojedine radne i dru§tvene obveze utvrduju se zadaci kako slijedi:

R.br. OPIS POSLOVA MJERILO BODOVI - SATI
1 Prijava krivolova s dokazima i po okonòanom

postupku
60

2. Ko§enie trave 100 m2 2

J. Ko§enie stare trave ( stare 2 i vi§e eodina ) 100 m2 4

4. Prikuplianie poko§ene trave 100 m2 1.5

5. Siieòa lieske i òi§òenie dolaca 1 sat 1

6. Kopanie ledine i zasiiavanie povr§ine 100 m2 35

1. Kooanie obradive povr§ine 100 m2 25

8. Sadnia somoliastih plodova 100 m2 15

2



9. Zasadivanie voéaka 1 kom 1

10. Izrada i odrZavanie solila-po lovcu do 2 solila 2 kom 4

11 Izrada ooi ila od ilovaée lm2 4

12. Izrada betonskos oo la lm2 18

13. Izrada kaliuZi§ta za d vlie svinie 1m2 4

t4. Plansko prebroi avani e divli aòi I
15. Sudielovan e u skupnom lovu 2

t6. Sudielovan e u lovu na §tetoòine Pau§al 2

17. Priievoz divliaòi i drusos materiiala 10 km 1

18. Uòe§ée psa na krvni trag po nalogu lovnika 2

19. Rad na odrZavaniu lovno tehniòkih obiekata I sat I

20. No§enie hrane i punienie hranilica I sat 1

21 Punienie poiili§ta vodom u su§nim razdobliima I 2

22. Funkciia - predsiednik dru§tva sodi§nie 10

23. Funkc a - lovnik dru§tva eodi§nìe 10

24. Funkc a- ekonom eodi§nìe 10

25. Funkc a - desetar sodi§nie 10

26. Funkc a - òlan upravnog odbora Sati po siednici 1

27. Funkciia - òlan radnih tiiela Dru§tva Godi§nie 4

28. Odstrel §tetoéine - lisica" pas lutalica 1 kom 2

29. Zai edniòka dru§tvena akcii a 1 sat 1

30. Funkc a - Tainik Godi§nie 40

O izvr§enom radu u lovi§tu i odstrelu iz prethodne tabele evidencija se vodi na temelju
èlanka 18. ovog pravilnika.

Òhnak 15.
Uplaéena òlanarina daje pravo na òlanstvo, ali ne daje pravo na lov i kori§tenje divljaòi

i njenih dijelova.

Òlanak {6.
Svaki òlan Dru§tva duZan je izvr§iti predvidene i planirane radne i ostale obveze.
Ukoliko Òlan Dru§tva nije u moguénosti iz opravdanih razloga ili neopravdanih

razlogaizvr§iti svoje radne obveze, iste je duàanfinancijski podmiriti.
Do 1. svibnja tekuée godine òlan Dru§tva duZan je izvr§iti 32 radna sata, a preostalih 8

sati do 1. srpnjatekuée godine.
Lovac koji ne izvr§i do 1. svibnja tekuée godine 32 sata u lovi§tu ili ne plati

protuwijednost neizvr§enih sati, gubi pravo na odstrel sve wste divljaòi do ispunjenja svoje
obveze.

Naknadno odradeni sati ili uplate protuwijednosti u kn i stjecanju prava lova utvrditi
ée Upravni odbor na svojoj prvoj narednoj sjednici.

Òlanak 17.
Ukoliko se u potpunosti ne podmire nastale obveze élan Dru§tva nema pravo na lov i

kori§tenje divljaòi i njenih dijelova.
Ukoliko òlan Dru§tva ne izvr§i svoje radne obveze u tekuéoj godini, ili ih ne plati

prema vaZeéem cjeniku do roka predvideno g za :uplat;u òlanarine za narednu godinu, prèstaje
mu òlanstvo u Dru§tvu.



Òlanak 18.

Vrijednost sata rada iznosi 30,00 kn.
Vrijednost sata rada odreduje Skup§tina na prijedlog Upravnog odbora Dru§tva.

Òlanak 19.
Radi planiranja koliòine radova u lovi§tu i izvan njega Upravni odbor maùe na

prijedlog desetine osloboditi od obveznih radova pojedine òlanove Dru§tva.
Od radnih obveza mogu se osloboditi lovci trajnog invaliditeta i lovci stariji od 65

godina koji ne idu u lov, §to se ne odnosi na uÒe§éa u skupnim lovovima koje organizira
dru§tvo.

Podupirajuéi òlanovi dru§tva oslobodeni su radova u lovi§tu.

Òlanak 20.

Poòasni, i podupirajuéi òlanovi Dru§tva nisu duZni izw§iti radne obveze, ali ih se ne

moZe osloboditi nj ihovih financij skih obveza prema Dru§tvu.

Òlanak 21.
Evidenciju izw§enja planiranih i ostalih radova vodi desetar desetine.
Evidenciju ovjerava predsjednik komisije za gospodarenje lovi§tem.
Evidenciju, to jest zbir svih izvedenih radova u lovi§ttl ùùan je desetar nakon

utvrdenih rokova od strane Uprarmog odbora u pismenom obliku predati predsjedniku
komisije za gospodarenje lovi§tem.

Evidencije moraju sadrZavati pregled izrrr§enih sati i koliÒinu izvr§enog rada
pojedinaòno po lovcima i ukupno izw§ene koliòine po desetini.

élanak 22.
Predsjednik komisije za gospodarenje lovi§tem podnosi izvije§ée o izw§enju

planiranih i ostalih radova u Dru§tvu, Upravnom odboru periodiòno, a zbirno 30 dana prije
dono§enja programa radaza slijedeéu godinu.

Prvi rok za podno§enje izvije§éa o izw§enim radovima od 32 sata po lovcu i stjecanju
prava lova na smjaka desetari podnose na prvoj redorrnoj sjednici u svibnju tekuée godine.

Uz izw§enje radova u iznosu od 32 sata, lovac mora izvr§iti i obavezru provjeru
upucanosti pu§ke risanice, uplatu propisane Òlanarine te time steéi pravo lova u toj lovnoj
godini.

Òlanak 23.
Tumaòenje ovog pravilnika nakon usvajanja od strane Skup§tine, vr§it ée Upravni

odbor, a isti stupa na snagu danom usvajanja.
Stupanjem na snagu ovog pravilnika sve odredbe iz ranijih pravilnika prestaju vùiti.

U Lovranu, 22. travr4a 2012. Predsjednik:
Mladen Cepié
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